STATUT

STOWARZYSZENIA ,,TWOJA SPRAWA”

Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

Jednolity tekst statutu uwzgledniajacy zmiany dokonane uchwatami Zwyczajnego Walnego

Zebrania Czionkow nr 8/2018 oraz 9/2018 z 20.06.2018 r.



ROZDZIAL 1
NAZWA, SIEDZIBA, TEREN DZIALANIA I CZAS TRWANIA

§1
Stowarzyszenie ,,Twoja Sprawa”, zwane dalej ,,Stowarzyszeniem”, jest posiadajgcym
osobowos$¢ prawna dobrowolnym, samorzadnym zrzeszeniem dzialajacym na podstawie
Konstytucji RP, Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz.U.
22001 r.,Nr 79, poz. 855), w oparciu o ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. 2010 nr 234 poz. 1536), innych przepiséw prawa oraz
niniejszego Statutu.

§2
Nazwa Stowarzyszenia brzmi: Stowarzyszenie ,,Twoja Sprawa”.
§3
Siedziba Stowarzyszenia jest Warszawa.
§4
Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskie;.
§5
1. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji
o podobnym charakterze i celach dziatania.
. Stowarzyszenie dla realizacji celow statutowych moze powotywaé inne organizacje

dopuszczone prawem, a takze wspdlpracowaé z innymi osobami prawnymi lub
fizycznymi, w kraju i za granica.

3. Stowarzyszenie realizuje swoje cele dzigki pracy spotecznej cztonkéw i innych oséb.
Stowarzyszenie moze takze zatrudnia¢ pracownikéw dla prowadzenia swoich spraw.

§6

Stowarzyszenie ustanawia si¢ na czas nieograniczony.

§7
Stowarzyszenie moze postugiwaé si¢ pieczecia oraz wyrézniajacym je znakiem graficznym
w zakresie, w jakim jest to zgodne z powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa.



ROZDZIAL 11
CELE 1 SPOSOBY ICH REALIZACJI

§8

Cele Stowarzyszenia sg nastgpujace:

1)

2)

3)

4)

3)

6)

7

8)

9

10)

11)

wspdttworzenie spoteczenstwa obywatelskiego i promowanie aktywnosci spotecznej
obywateli Rzeczpospolitej Polskiej;

ochrona interesow konsumentéw, w szczegdlnosci ochrona przed reklama niezgodna
z prawem lub dobrymi obyczajami;

ochrona interesdw przedsigbiorcow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, w tym ochrona przed czynami nieuczciwej
konkurencji, w szczegblnosci czynami nieuczciwej konkurencji w zakresie reklamy
oraz innymi dziataniami sprzecznymi z prawem lub dobrymi obyczajami;

utatwianie obywatelom Rzeczpospolitej Polskiej wyrazania opinii na temat przekazéw
obecnych w przestrzeni publicznej, w szczegdlnosci na temat reklam, przejawéw
kultury masowe;j i innych przekazéw medialnych;

przeciwdzialanie przekazom w przestrzeni publicznej, szczegolnie w kulturze masowej
i reklamie, ktére godza w dobre obyczaje, rodzing i przyrodzong godnosé cztowieka lub
ktére sa szkodliwe dla dzieci i mlodziezy;

promowanie szczegllnie dobrych tresci obecnych w kulturze masowej, reklamie
i innych przekazach w przestrzeni publicznej, upowszechniajacych dobre obyczaje,
wartosci rodzinne, przyrodzong godno$¢ cztowieka oraz dobro dzieci i miodziezy;
integrowanie i wspomaganie obywateli Rzeczpospolitej Polskiej, w tym os6b
zainteresowanych  dzialaniami Stowarzyszenia, w podejmowaniu inicjatyw
o charakterze obywatelskim, ktoére beda przyczynia¢ si¢ do obrony i promowania
dobrych obyczajéw, wartosci rodzinnych, przyrodzonej godnosci czlowieka i dobra
dzieci i mlodziezy;

ochrona dzieci i miodziezy przed tresciami pornograficznymi i seksualizujgcymi;
ochrona interesu konsumentéw przed naruszeniami przepiséw prawa, w szczeg6lnosci
przepisami znajdujacymi zastosowanie do rozpowszechniania tresci pornograficznych;
podejmowanie dziatan zmierzajgcych do udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym
przestgpstwami, w szczegdlnosci przestgpstwami przeciwko wolnosci seksualnej
i obyczajnosci;

podejmowanie dziatan zmierzajgcych do przeciwdziatania przestgpczosci i jej
przyczynom, w szczegllnosci w zakresie przestgpstw przeciwko wolnosci seksualnej
i obyczajnosci.

§9
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) informowanie ~ obywateli  Rzeczpospolitej Polskiej, w tym o0séb
zainteresowanych dzialaniami Stowarzyszenia, o przekazach obecnych
w przestrzeni publicznej, przede wszystkim w reklamie, kulturze masowej
i innych przekazach medialnych, ktére godza w dobre obyczaje, rodzine
i przyrodzong godnos¢ cztowieka lub s szkodliwe dla dzieci i mtodziezy;



2)

3)

4)

3)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

informowanie  obywateli ~Rzeczpospolitej  Polskiej, w tym oséb
zainteresowanych dzialaniami Stowarzyszenia, o wyjatkowo dobrych tresciach
obecnych w kulturze masowej, reklamie i innych przekazach w przestrzeni
publicznej, w szczegdlnosci o tresciach propagujacych dobre obyczaje, wartosci
rodzinne, przyrodzong godno$¢ czlowieka oraz  dobro  dzieci
i mtodziezy;

prowadzenie bazy danych konsumentéw chcgcych reagowa¢ na naduzycia praw
konsumentow oraz na przekazy, o ktorych mowa w pkt. 1 powyzej;

prowadzenie systemu informatycznego pozwalajacego na szybka komunikacj¢
z konsumentami, ktérzy wyrazili na to zgodeg;

przekazywanie obywatelom Rzeczpospolitej Polskiej, w szczegdlnosci osobom
zainteresowanym dziataniami Stowarzyszenia, wiedzy na temat metod dziatan
obywatelskich sprzyjajacych realizacji celow Stowarzyszenia;

promowanie wiedzy na temat wplywu kultury masowej, reklamy i innych
przekazo6w w przestrzeni publicznej na postawy spoleczne i rozwdj dzieci
i mtodziezy;

podejmowanie i propagowanie postaw sprzyjajacych realizacji statutowych
celow Stowarzyszenia;

wystepowanie wobec organéw wiadzy publicznej w celu podejmowania przez
te organy dzialan zmierzajacych do ochrony konsumentéw oraz
przedsigbiorcow;

przetwarzanie danych osobowych, w szczegdlnosci danych osobowych os6b
zainteresowanych dziataniami Stowarzyszenia, zgodnie z ustawg o ochronie
danych osobowych;

przygotowywanie pism do podmiotéw, w stosunku do ktérych istnieje
uzasadnione podejrzenie 0 naruszeniu przez nie praw konsumentow lub
interesOw przedsigbiorcow;

udostepnianie konsumentom oraz przedsigbiorcom, ktérzy wyrazili na to zgode
wzordw pism, o ktérych mowa w pkt. 10 powyzej;

informowanie konsumentéw oraz przedsigbiorcow w zakresie dziatan
mozliwych do podjecia w zakresie ochrony ich praw;

sktadanie pism, podan i zawiadomien na rgce wiasciwych organéw moggcych
si¢ przyczyni¢ do ochrony praw konsumentéw oraz przedsigbiorcow;
wystepowanie z roszczeniami zgodnie z art. 19 ust. 1 pkt 2) ustawy z dnia
16 kwietnia 1993 roku o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r.,
nr 153, poz. 1503 ze zmianami), jako krajowa organizacja, ktorej celem
statutowym jest ochrona intereséw przedsi¢biorcow;

udziat w debatach publicznych oraz udzielanie wypowiedzi w mediach
w zakresie realizacji celow Stowarzyszenia;

prowadzenie badan dotyczacych przekazéw obecnych w przestrzeni publiczne;j,
przede wszystkim w reklamie, kulturze masowej i innych przekazéw




medialnych, ktére godza w dobre obyczaje, rodzing i przyrodzong godnosé
cztowieka lub sg szkodliwe dla dzieci i mtodziezy, jak réwniez godza w interesy
przedsiebiorcow;

17)  prowadzenie strony internetowej informujacej o przekazach obecnych
w przestrzeni publicznej, przede wszystkim w reklamie, kulturze masowej
i innych przekazach medialnych, ktére godza w dobre obyczaje, rodzing
i przyrodzong godnos¢ cztowieka lub sa szkodliwe dla dzieci i mtodziezy, jak
réwniez godza w interesy przedsigbiorcow ;

18)  udziat w projektach realizowanych przez inne organizacje majace cele zbiezne
z celami Stowarzyszenia;

19)  wspodlpraca z organizacjami migdzynarodowymi majgcymi cele zbiezne do
celow Stowarzyszenia.

la.  Cele wskazane w ustepie 1 pkt 1-18 Stowarzyszenie realizuje nieodptatnie.

ROZDZIAL 111
CZ1.ONKOSTWO STOWARZYSZENIA

§10
1. Stowarzyszenie tworza:
1) cztonkowie zwyczajni,
2) czlonkowie wspierajacy,
3) cztonkowie honorowi.
2, Kandydatom na czlonkéw nie przystuguje prawo zadania przyznania im czlonkostwa
w Stowarzyszeniu.
§11

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byé obywatel polski lub cudzoziemiec,
posiadajacy albo nie posiadajacy miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej,
posiadajacy pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystajacy z pelni praw publicznych,
zaangazowany w realizacje celéw Stowarzyszenia.

§12
Czlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze byé osoba fizyczna lub prawna, ktéra
zadeklarowala lub $wiadczy pomoc materialng lub niematerialng na rzecz Stowarzyszenia.
Osoba prawna jako cztonek wspierajacy Stowarzyszenia dziala przez swojego przedstawiciela.
Czlonkami wspierajagcym mogg by¢ takze cudzoziemcy, posiadajacy albo nie posiadajacy
miejsca zamieszkania na terytorium RP, oraz zagraniczne osoby prawne.

§13
1. Czlonkostwo Stowarzyszenia nabywa si¢ na podstawie uchwaty Zarzadu. Zatozyciele
Stowarzyszenia stajg si¢ automatycznie cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia.
2. O przyjeciu osoby jako czlonka zwyczajnego lub wspierajacego Stowarzyszenia

decyduje Zarzad w drodze uchwaly na podstawie pisemnej deklaracji cztonkowskiej



podpisanej przez kandydata i dwdch cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
3. Zarzad moze odméwié przyjecia do Stowarzyszenia bez obowigzku uzasadniania swojej
uchwaty. Od uchwaty w tej sprawie nie przystuguje odwotanie.

§14
Ustanie czlonkostwa zwyczajnego lub wspierajacego w Stowarzyszeniu nastgpuje
w przypadku:

1) dobrowolnego wystapienia ze Stowarzyszenia — z dniem otrzymania przez Zarzad
stosownego oswiadczenia cztonka;
2) $mierci cztonka bedacego osoba fizyczng albo wykreslenia z wiasciwego rejestru

cztonka bgdacego osoba prawng lub utraty przez niego osobowosci prawnej w inny
sposob; ustanie cztonkostwa w tych przypadkach jest stwierdzane uchwata Zarzadu;
3) skreslenia z listy cztonkéw na mocy uchwaty Zarzadu, w przypadku gdy:
a) czlonek zwyczajny nie uczestniczy aktywnie w dziatalnosci Stowarzyszenia;
b) czlonek wspierajacy nie wspiera materialnie lub niematerialnie dziatalnosci

Stowarzyszenia,
4) utraty przez cztonka pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych; ustanie cztonkostwa
w tym przypadku jest stwierdzane uchwatg Zarzadu;
5) wykluczenia ze Stowarzyszenia stosownie do postanowien § 15 ust. 1 ponize;j.
§15
Zarzad moze podja¢ uchwate o wykluczeniu cztonka ze Stowarzyszenia w przypadku:
1) naruszania przez czlonka Stowarzyszenia postanowien niniejszego Statutu lub
podejmowania dziatan niezgodnych z celami Stowarzyszenia;
2) postgpowania czlonka w sposob sprzeczny z dobrymi obyczajami, prawem lub
uchwatami wladz Stowarzyszenia.
§ 16
1. Decyzj¢ o skresleniu lub wykluczeniu czlonka ze Stowarzyszenia Zarzad podejmuje

w formie uchwaty. Jezeli jest to mozliwe, przed podjgciem uchwaly Zarzad umozliwi
wypowiedzenie si¢ w sprawie zainteresowanemu czlonkowi Stowarzyszenia.

2 Decyzja Zarzadu o skresleniu lub wykluczeniu czlonka ze Stowarzyszenia powoduje
natychmiastowe zawieszenie czlonka Stowarzyszenia w prawach cztonkowskich — do
czasu jej uprawomocnienia si¢, zgodnie z ust 3.

3 Od uchwaly, o ktérej mowa w ust. 2 oraz w § 15 ust. 2 przystuguje zainteresowanemu
cztonkowi prawo ztozenia odwotania do Rady Nadzorczej w terminie 14 dni, liczac od
daty otrzymania lub ogloszenia uchwaty Zarzadu. Uchwala Rady Nadzorczej
podejmowana jest w glosowaniu tajnym. Uchwata Rady Nadzorczej jest ostateczna.

§17
1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:
a) udzialu w Walnym Zebraniu Czitonkéw, z prawem glosowania;
b) wybierania cztonkéw wladz Stowarzyszenia, wedlug postanowien niniejszego
Statutu.




Czlonek wspierajacy i honorowy moze uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkéw

z glosem doradczym, o ile zostanie zaproszony przez Zarzad.

Kazdy cztonek Stowarzyszenia ma prawo:

1) uczestniczy¢ we wszystkich pracach i inicjatywach podejmowanych przez
Stowarzyszenie,

2) sklada¢ wnioski do wiladz Stowarzyszenia oraz inspirowaé dziatania co do
wszelkich projektow zmierzajacych do realizacji celow Stowarzyszenia,

3) korzysta¢ za zgoda Zarzadu z urzadzen nalezacych do Stowarzyszenia, w zakresie
i na warunkach okreslonych przez Zarzad.

§18

Czlonek Stowarzyszenia jest zobowigzany do:

1y

2)

przestrzegania postanowien Statutu Stowarzyszenia oraz uchwat jego wiadz, w tym
regularnie optacaé sktadki cztonkowskie;
dbania o dobre imig i interesy Stowarzyszenia

§19
Czlonkostwo honorowe Stowarzyszenia nadaje si¢ osobom fizycznym, nie bgdacym
czlonkami zwyczajnymi lub wspierajacymi Stowarzyszenia, w uznaniu ich
szczegolnych zastug dla dziatalnosci Stowarzyszenia lub realizacji jego statutowych
celow.
Cztonkami honorowymi moga by¢ takze cudzoziemcy, posiadajacy albo nie
posiadajacy miejsca zamieszkania na terytorium RP.
Godnos¢ czlonka honorowego Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie Cztonkéw na
wniosek Zarzadu, Rady Nadzorczej lub 1/3 cztonkéw zwyczajnych. Walne Zebranie
Cztonk6w réwniez moze upowazni¢ Zarzad do przyznawania honorowego cztonkostwa
w Stowarzyszeniu. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw w powyzszych sprawach
wymaga wigkszosci 2/3 gloséw oddanych.

ROZDZIAL 1V
WEADZE STOWARZYSZENIA I JEGO REPREZENTOWANIE

A. POSTANOWIENIA OGOLNE

§20
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Czlonkow,
2) Zarzad,
3) Rada Nadzorcza.
§21
L Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw,

chyba ze przepisy prawa lub niniejszy Statut przewiduja w danej sprawie inng
wigkszos¢.



2. Uchwaty wiladz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym. Glosowanie tajne
przeprowadza si¢ w sprawach personalnych, a w innych sprawach na zadanie chocby
jednego z obecnych uprawnionego do glosowania.

3. Zarzad i Rada Nadzorcza mogg podejmowaé wazne uchwaty, o ile wszyscy cztonkowie
danej wladzy zostali zawiadomieni o posiedzeniu.

4. Czlonkowie Rady Nadzorczej Stowarzyszenia nie moga wchodzi¢ w skiad jego
Zarzadu.

B. WALNE ZEBRANIE CZEONKOW

§22
Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.

§23
1. W Walnym Zebraniu Czlonkéw moga uczestniczy¢ z glosem stanowigcym wszyscy
cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia znajdujacy si¢ na liscie czlonkéw w dniu
zwolania Walnego Zebrania Cztonkow.

2 Kazdy cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma na Walnym Zebraniu Czlonkéw jeden
glos.
3 Walne Zebranie Cztonkéw moze podejmowa¢ wazne uchwaly bez wzgledu na liczbe

czlonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia obecnych na Zebraniu, chyba ze przepisy prawa
lub postanowienia Statutu stanowig inacze;j.

4. W Walnym Zebraniu Czionkéw moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym, o ile zostang
zaproszeni przez Zarzad, czlonkowie wspierajacy Stowarzyszenia, czitonkowie
honorowi oraz zaproszeni goscie.

§24

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1) uchwalanie wieloletnich programéw dziatania Stowarzyszenia oraz dlugofalowych
kierunkéw jego dzialania,

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Stowarzyszenia za
ubiegly okres oraz sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej,

3) udzielanie absolutorium czlonkom Rady Nadzorczej z wykonania przez nich
obowiazkdow,

4) powolywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej stosownie do postanowien
niniejszego Statutu,

5) zmiana statutu stosownie do postanowien Rozdziatu VI niniejszego Statutu,

6) podj¢cie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i o przeznaczeniu jego
majatku stosownie do postanowien Rozdziatu VII niniejszego Statutu,

7) inne sprawy nalezace do kompetencji Walnego Zebrania Czionkéw stosownie do
postanowien niniejszego Statutu lub przepiséw prawa.

§ 25
Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.




§26
1 Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw jest zwotywane co dwa lata i powinno si¢ odbyé
nie pozniej niz w terminie 6 miesigecy po zakonczeniu drugiego roku obrotowego od
ostatniego Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.
2. Przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw powinno by¢:
1)  rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Stowarzyszenia
za ubiegly okres oraz sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej,
2)  udzielanie absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej z wykonania przez nich
obowigzkow.

§27
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje si¢, gdy wladze Stowarzyszenia uprawnione
do jego zwotywania lub podmioty uprawnione do wnioskowania o jego zwotanie uznajg to za
wskazane.

§28

1. Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw zwotuje Zarzad z wlasnej inicjatywy albo na
wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw powinno zostaé zwolane
w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku przez uprawnione osoby.

3. Walne Zebranie Czlonké6w powinno si¢ zakonczy¢ w terminie najp6zniej 3 tygodni od
dnia zwotania.
4, Jezeli Walne Zebranie Czlonkéw nie zostanie zwotane przez Zarzagd w terminach

okreslonych w Statucie, prawo zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw przystuguje
Radzie Nadzorczej.

§29
Walne Zebrania Cztonkéw odbywaja si¢ w Warszawie lub w innej miejscowosci na terytorium
Rzeczpospolitej Polskie;j.

§30

1. Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje si¢ listami zwyktymi lub poleconymi, faksem lub
poczta elektroniczng wysylanymi do  wszystkich czlonkéw  zwyczajnych
Stowarzyszenia, co najmniej na 2 tygodnie przed terminem Walnego Zebrania
Czlonkéw. Jesli aktualny adres, numer faksu lub adres poczty elektronicznej cztonka
zwyczajnego nie jest znany wladzom Stowarzyszenia, wystarcza wyslanie
zawiadomienia na ostatnio wiadomy odpowiednio adres, numer faksu lub adres poczty
elektroniczne;j.

2 W zawiadomieniu nalezy oznaczy¢ dzien, godzing i miejsce Walnego Zebrania
Czlonkow oraz szczegotowy porzadek obrad. W przypadku zamierzonej zmiany Statutu
Stowarzyszenia wskaza¢ nalezy ponadto istotng tre$¢ proponowanych zmian.



§31

Walne Zebranie Czlonkéw moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad przestawionym w zawiadomieniu o zwotaniu Walnego Zebrania Cztonkow,
chyba ze na obradowanie i podjgcie uchwaty w sprawie nie objetej porzadkiem obrad wyrazi
zgode co najmniej 2/3 obecnych czlonkdéw zwyczajnych, przy obecnosci co najmniej 2/3
wszystkich cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

C. ZARZAD

L.
2

2a.

§32
Zarzad Stowarzyszenia liczy od 1 (jednego) do 5 (pigciu) cztonkdw.
Czlonkowie Zarzadu powolywani sa przez Rad¢ Nadzorczg na wspodlng kadencje
wynoszaca 2 (dwa) lata.
W sktad Zarzadu Stowarzyszenia nie moga wchodzi¢ osoby skazane prawomocnym
wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe.
Zarzad moze wybra¢ ze swojego grona Prezesa Zarzadu, Sekretarza Zarzadu oraz
Skarbnika.
Zarzad lub poszczegdlni jego cztonkowie moga by¢ odwotani w kazdym czasie przez
Rad¢ Nadzorcza. Zarzad po uptywie kadencji sprawuje swoje funkcje az do powotania
nowego Zarzadu. W przypadku ztozenia przez cztonka Zarzadu rezygnacji jego mandat
oraz obowiazek sprawowania funkcji wygasaja z dniem odwotania ze sktadu Zarzadu
lub z uptywem jednego miesigca od dnia zlozenia rezygnacji, jezeli w tym terminie
czlonek Zarzadu nie zostanie odwolany ze sktadu Zarzadu.
Pierwszy Zarzad jest powotywany przez zebranie Zalozycieli. Zebranie Zatozycieli
moze rowniez wskazaé pierwszego Prezesa Zarzadu.
W przypadku, gdy z jakichkolwiek powodéw liczba cztonkdw Zarzadu bedzie mniejsza
niz minimalna liczba czlonkéw okreslona w § 32 ust. 1, Rada Nadzorcza dokona
niezwlocznie uzupelnienia sktadu Zarzadu na podstawie uchwaty podjetej zgodnie
z § 38 ust. 3 14 Statutu na posiedzeniu zwotanym niezwlocznie przez Przewodniczacego
Rady Nadzorcze;j.

§33
Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.
Do Zarzadu Stowarzyszenia nalezy prowadzenie biezacej dzialalnosci Stowarzyszenia,
jego reprezentowanie oraz inne sprawy przewidziane postanowieniami niniejszego
Statutu.
Do obowiazkéw i kompetencji Zarzadu nalezy:

1) podejmowanie dziatan w celu realizacji celow Stowarzyszenia zgodnie ze
statutem,

2) podziat Srodkéw na realizacj¢ celow Stowarzyszenia i dysponowanie
funduszami,

3) prowadzenie rachunkowosci, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami,

4) sporzagdzanie rocznych sprawozdan finansowych oraz przedstawianie ich do

zatwierdzenia Radzie Nadzorczej w ciggu 3 miesiecy od zakonczenia roku
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obrotowego,

5) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw oraz
sktadanie Radzie Nadzorczej corocznych sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu,

6) reprezentowanie Stowarzyszenia i dzialanie w jego imieniu i na jego rzecz, w
tym skladanie oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia,

7 kierowanie biezgca dziatalnoscig Stowarzyszenia,

8) administrowanie majatkiem Stowarzyszenia,

9) ustalanie wysokosci skladek cztonkowskich, z zastrzezeniem § 38 ust. 2 pkt 5,

10)  przyjmowanie darowizn, spadkéw, zapiséw i innych przysporzen czynionych na
rzecz Stowarzyszenia,

11)  przyjmowanie czlonkdéw zwyczajnych i wspierajacych, skreslanie, wykluczanie
oraz udzielanie upomnien cztonkom Stowarzyszenia,

12)  zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

13)  wnioskowanie o zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej Stowarzyszenia,

14)  zatrudnianie pracownikéw i wykonywanie wobec nich obowigzkéw i praw
pracodawcy.

§ 34
Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie w sadzie i poza sagdem.
Jezeli Zarzad jest wieloosobowy, oswiadczenia i podpisy w imieniu Stowarzyszenia
sktada dwéch cztonkéw Zarzadu.
Stowarzyszenie moze by¢ roéwniez reprezentowane przez petnomocnikéw
powotywanych przez Zarzad Stowarzyszenia.
Postanowienia § 34 ust. 1 - 3 stosuje si¢ rowniez do zaciagania zobowigzan
majatkowych w imieniu Stowarzyszenia. Upowaznienie pelnomocnika do zaciggniecia
zobowigzania majatkowego musi wprost wynikac z tresci petnomocnictwa udzielonego
na piSmie przez Zarzad zgodnie z zasadami okreslonymi w § 34 ust. 2 powyzej.
Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia moga otrzymywaé wynagrodzenie za czynnosci
wykonywane w zwiazku z petniong funkcjg.
W umowach migdzy Stowarzyszeniem a czlonkiem Zarzgdu oraz w sporach z nim
stowarzyszenie reprezentuje cztonek Rady Nadzorczej wskazany w jej uchwale lub
petnomocnik powotany uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw

§35

Kazdy cztonek Zarzagdu ma prawo i obowiazek prowadzenia spraw Stowarzyszenia.
Kazdy czlonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy, nie
przekraczajace zakresu zwyktych czynnosci Stowarzyszenia. Jezeli jednak przed
zalatwieniem sprawy chodby jeden z pozostatych cztonkéw Zarzadu sprzeciwi sig jej
przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres zwyklych czynnosci
Stowarzyszenia, potrzebna jest uchwata Zarzadu.

Uchwaty Zarzagdu wymagajg dla swej waznosci obecnosci co najmniej potowy
cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa jezeli zostat wyznaczony sposrdd cztonkéw Zarzadu,
i zapadajg zwyklg wigkszoscig gloséw, a w przypadku ich réwnosci, decyduje glos
Prezesa jezeli zostat wyznaczony sposréd czionkéw Zarzadu. Jednakze w kazdym
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przypadku dla wazno$ci uchwaly wymagane jest, aby za uchwalg glosowato
przynajmniej dwoch cztonkéw Zarzadu.

§ 36
Zarzad Stowarzyszenia przedstawia Radzie Nadzorczej w ciagu trzech miesigcy od
zakonczenia roku obrotowego coroczne sprawozdanie z dzialalnosci Stowarzyszenia
w poprzednim roku obrotowym oraz sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia.
Zarzad zobowiazany jest na zadanie Rady Nadzorczej udziela¢ wszelkich informacji
oraz przedstawia¢ wszelkie dokumenty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia lub
Zarzadu.
W posiedzeniach Zarzagdu ma prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym przedstawiciel
Rady Nadzorczej.

D. RADA NADZORCZA

2a.

2b.

§ 37

Rada Nadzorcza Stowarzyszenia liczy od 3 (trzech) do 7 (siedmiu) cztonkdow.

O liczbie cztonkéw Rady Nadzorczej decyduje Walne Zebranie Czlonkéw. W braku

odmiennej uchwaty powotuje si¢ Rad¢ Nadzorczg w sktadzie trzyosobowym.

Czlonkowie Rady Nadzorczej powotywani sa przez Walne Zebranie Czlonkow na

wspdlng kadencj¢ wynoszaca 3 (trzy) lata.

Cztonkowie Rady Nadzorczej:

a) nie moga by¢ Czlonkami Zarzadu Stowarzyszenia ani pozostawa¢ z nimi
w zwiazku malzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podleglosci stuzbowej,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umySlne $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

Czlonkowie Rady Nadzorczej sktadaja z chwilg rozpoczgcia kadencji oswiadczenia

o niekaralnosci oraz o niepozostawaniu w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu,

braku pokrewienstwa, powinowactwa i podleglosci z tytulu zatrudnienia wobec

Czlonkéw Zarzadu.

Nie p6zniej niz w terminie 14 (czternastu) dni od daty Walnego Zebrania Czionkoéw,

ktére dokonalo wyboru Rady Nadzorczej Stowarzyszenia, nowa Rada Nadzorcza

ukonstytuowuje si¢ wybierajac z wlasnego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza lub poszczegélni jej cztonkowie moga byé odwotani w kazdym czasie

przez Walne Zebranie Czlonkéw. Rada Nadzorcza po uptywie kadencji sprawuje swoje

funkcje az do powotania nowej Rady Nadzorczej. W przypadku ziozenia przez czlonka

Rady Nadzorczej rezygnacji, jego mandat oraz obowiazek sprawowania funkcji

wygasajg z dniem odwotania ze sktadu Rady Nadzorczej lub z uptywem jednego

miesigca od dnia zlozenia rezygnacji, jezeli w tym terminie cztonek Rady Nadzorczej
nie zostanie odwotany ze sktadu Rady Nadzorcze;j.

Pierwsza Rada Nadzorcza jest powotywana przez zebranie Zatozycieli.

W przypadku, gdy z jakichkolwiek powodéw liczba czionkéw Rady Nadzorczej bedzie

mniejsza niz okreslona w odpowiedniej uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw lub,

w braku takiej uchwaly, bedzie mniejsza niz 3 (trzy), Rada Nadzorcza dokona
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uzupehienia sktadu Rady Nadzorcze;j.

Uzupetnienie sktadu Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w ust. 6, zostanie dokonane
przez pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej poprzez tymczasowe dokooptowanie
cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej, tak aby liczba czlonkéw Rady Nadzorczej byta
rowna liczbie okreslonej w odpowiedniej uchwale Walnego Zebrania Czionkéw lub, w
braku takiej uchwaty, liczbie 3 (trzech). W ten sposéb mozna w okresie jednej kadencji
uzupetni¢ dotychczasowy sktad Rady Nadzorczej do 2/5 catego sktadu Rady.

§ 38
Rada Nadzorcza jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.
Do obowiazkéw i kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) sprawowanie statego nadzoru nad dziatalno$cia Stowarzyszenia, w tym zwlaszcza
dziatalnoscia finansowa; w ramach wykonywania nadzoru Rada Nadzorcza moze
zada¢ wyjasniefi, dokumentéw i sprawozdai od Zarzadu i pracownikéw
Stowarzyszenia,

2) ocena corocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Stowarzyszenia oraz
udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu z wykonania przez nich obowigzkéw,

3) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za
ubiegty rok,

4) przedkiadanie Zwyczajnemu Walnemu Zebraniu Czlonkéw sprawozdania
z wykonania obowigzkéw, o ktérych mowa w pkt 1) — 3) powyzej, a takze
przedkiadanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw sprawozdania z dziatalno$ci Rady
Nadzorczej,

5) wyrazanie zgody na wysokos$¢ sktadki cztonkowskiej zaproponowanej przez
Zarzad,

6) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu stosownie do postanowien
niniejszego Statutu, jak réwniez uzupetnianie sktadu Zarzadu,

7)  uzupetnienie sktadu Rady Nadzorczej w sposdb okreslony w § 37 ust. 6 i 7,

8) uchwalanie jednolitego tekstu statutu,

9) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Stowarzyszenia w sprawach
cztonkowskich, w wypadkach przewidzianych w Statucie,

10) wyrazanie zgody na utworzenie lub przystapienie przez Stowarzyszenie do innych
organizacji,

11) wyrazanie zgody na zawarcie umdéw i prowadzenie sporéw pomiedzy
Stowarzyszeniem a cztonkami Zarzadu lub osobami z nimi powigzanymi,

12) podejmowanie uchwat w innych sprawach przewidzianych w niniejszym Statucie
lub przedstawionych przez Zarzad.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ wedtug potrzeby, jednakze przynajmniej
raz na pot roku. Zarzad moze zada¢ niezwlocznego zwolania posiedzenia Rady
Nadzorczej. Posiedzenia zwotuje si¢ za pomoca listow poleconych lub zwyktych,
faksem lub pocztg elektroniczng przynajmniej na 1 tydzien przed terminem posiedzenia,
chyba ze termin i miejsce posiedzenia zostaly okreslone w protokole poprzedniego
posiedzenia Rady Nadzorczej, co jest rOwnoznaczne ze zwotaniem posiedzenia. Jezeli
obecnych jest przynajmniej 4/5 cztonkéw Rady Nadzorczej, moze ona podjaé uchwaty
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6a.

i bez formalnego zwotania, jezeli nikt z obecnych si¢ temu nie sprzeciwi.

Uchwaty Rady Nadzorczej wymagaja dla swej waznosci obecnosci co najmniej polowy
jej cztonk6éw i zapadajg zwykla wigkszoscig gltoséw, a w przypadku ich réwnosci,
decyduje glos Przewodniczacego.

Posiedzenia Rady Nadzorczej Stowarzyszenia zwoluje Przewodniczacy:

a)  z wlasnej inicjatywy,

b)  na wniosek przynajmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej,

¢) nawniosek Zarzadu.

Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno odby¢ si¢ nie pdzniej niz w ciggu 15 (pigtnastu)
dni od dnia zgtoszenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 5 lit. b) i ).

Posiedzenie Rady w przedmiocie, o ktérym mowa w § 38 ust. 2 pkt 2 i 3 powinno si¢
odby¢ w ciagu 6 miesiecy od zakonczenia roku obrotowego.

ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§39

Majatek Stowarzyszenia stanowig $rodki finansowe, nieruchomosci, ruchomosci, prawa
oraz inne przedmioty majatkowe nabywane przez Stowarzyszenie.
Caly dochdd osiggany w toku dziatalnosci Stowarzyszenia przeznaczony jest na
dziatalnos$¢ statutows.
Majatek Stowarzyszenia stuzy jedynie i wylacznie realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu mi¢dzy cztonkow.
Dochody Stowarzyszenia stanowig w szczegdlnosci:
1)  darowizny, spadki i zapisy,
2)  sktadki cztonkowskie,
3)  dotacje i subwencje,
4)  wplywy z ofiarnosci publiczne;j,
5)  wplywy ze zbidrek, aukcji, konkursdéw, wystaw i innych imprez publicznych,
6)  odsetki bankowe od zgromadzonych srodkéw,
7)  inne wptywy i dochody,
8)  odpiséw 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych,
9)  dzialalnos$ci gospodarczej Stowarzyszenia.
W razie powolania Stowarzyszenia do dziedziczenia Zarzad sktada o$wiadczenie
o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza albo o$wiadczenie o odrzuceniu
spadku. Ztozenie przez Zarzad o$wiadczenia w tych sprawach wymaga zgody Rady
Nadzorczej.
Zarzad Stowarzyszenia moze odmowi¢ przyjgcia srodkéw materialnych oraz innego
wsparcia osoby fizycznej lub prawnej bez podawania uzasadnienia takiej odmowy.
Rokiem obrotowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy
rozpoczyna si¢ w dniu rejestracji Stowarzyszenia i koficzy si¢ 31 grudnia 2009 r.
Zabrania si¢:
a)  udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzaf majatkiem Stowarzyszenia

w stosunku do jego cztonkéw, cztonkow organdéw lub pracownikéw oraz oséb,
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z ktérymi pracownicy pozostaja w zwiazku malzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa Ilub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu
przysposobienia opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b)  przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

c)  wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkdw, cztonkéw organéw
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu Stowarzyszenia,

d)  zakupu na szczegblnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestniczg czlonkowie Stowarzyszenia, czlonkowie jego organéw lub
pracownicy oraz ich osoby bliskie,

€)  zakupu towardw lub ustug od podmiotoéw, w ktérych uczestniczg czlonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich 0séb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych

realizacji celdw statutowych na zasadach, okres§lonych w odrgbnych przepisach.

Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy wylacznie realizacji

celéw statutowych oraz zadan nalezagcych do sfery zadah publicznych,

o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalno$ci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz.873) i nie moze by¢ przeznaczony

do podziatu miedzy jego cztonkow.”

Dziafalno$¢ gospodarcza Stowarzyszenie, prowadzi w nastepujagcym zakresie,

ujetym zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci:

1) 73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych,

2) 73.12.C Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe
w mediach elektronicznych (Internet),

3) 73.12.D Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe
w pozostatych mediach,

4) 58.11.Z Wydawanie ksigzek,

5) 58.19.Z Pozostata dziatalnosé wydawnicza,

6) 72.40.Z Dziatalno$¢ zwigzana z bazami danych,

7) 85.59.B Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane.

Bieglego rewidenta przeprowadzajgcego, w wypadkach przewidzianych przez prawo,

badanie sprawozdania finansowego wybiera Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza moze zleci¢ biegtemu rewidentowi zbadanie i wydanie opinii

o sprawozdaniu finansowym Stowarzyszenia, chociazby badanie takie nie bylo

wymagane przez prawo.
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ROZDZIAL V1
ZMIANA STATUTU

§ 40
Statut Stowarzyszenia moze zosta¢ zmieniony na mocy uchwaly Walnego Zebrania
Czlonkow powzietej wigkszoscig 4/5 gtosow oddanych. Uchwale w tej sprawie Walne
Zebranie Cztonkéw podejmuje wytacznie na wniosek Rady Nadzorcze;.
Zmiana Statutu Stowarzyszenia wymaga wpisania do rejestru.

ROZDZIAL VII
ROZWIAZANIE I LIKWIDACJA STOWARZYSZENIA

§ 41
W przypadkach przewidzianych przepisami prawa Stowarzyszenie podlega
rozwiazaniu
i likwidacji, przeprowadzanych zgodnie z przepisami prawa oraz niniejszym Statutem.
Rozwigzanie Stowarzyszenia na podstawie wlasnej uchwaty nastgpuje na mocy
uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw powzigtej wigkszoscig 2/3 gloséw oddanych
w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia. Uchwale w tej
sprawie Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje wylacznie na wniosek Rady Nadzorczej.
Likwidatoréw w liczbie od 1 do 5 powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Likwidatorzy
maja kompetencje i obowiazki Zarzadu Stowarzyszenia.
W czasie likwidacji Stowarzyszenie dziala pod swojg nazwa z dodatkiem
,»W likwidacji”.
Likwidatorzy sporzadzajg bilans otwarcia likwidacji, ktéry wymaga zatwierdzenia
przez Rade Nadzorczg.
Likwidatorzy zakoncza biezaca dziatalno$¢ Stowarzyszenia, Sciggng wierzytelnosci
1 wypelnia zobowiazania Stowarzyszenia. Jezeli Rada Nadzorcza tak postanowi,
likwidatorzy ponadto spieni¢za majatek Stowarzyszenia.
Srodki majatkowe Stowarzyszenia pozostate po likwidacji przekazuje sie na rzecz
instytucji realizujacej cele zbiezne z celami Stowarzyszenia, ktdra zostanie wskazana
w uchwale Walnego Zebrania Czlonkéw. Uchwale w tej sprawie Walne Zebranie
Czlonkéw podejmuje wylacznie na wniosek Rady Nadzorczej.
Po zakonczeniu likwidacji likwidatorzy przedstawia Radzie Nadzorczej do
zatwierdzenia ostateczne rachunki i sprawozdanie.
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